Universidade Zambeze

Regulamento-Tipo dos Departamentos Académicos das Unidades
Organicas de Ensino

Preambulo
O n°2 do artigo 30 dos Estatutos da Universidade Zambeze prevé que “os departamentos como
subunidades das unidades orgdnicas reger-se-do por um regulamento proprio, elaborado de
acordo com um regulamento-tipo”. O presente instrumento, concebido em harmonia com a
norma estatutdria, dispde sobre a estrutura organica e o funcionamento aplicéveis aos

departamentos académicos da Universidade Zambeze.

Capitulo I
Das disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Objecto ¢ ambito)

1. O presente regulamento define a composigdo, as competéncias >e o funcionamento
aplicaveis aos departamentos académicos das Unidades Organicas de Ensino da
Universidade Zambeze.

2. Quando as especificidades de determinadas unidades orgénicas o justificarem, certos

departamentos poderdo comportar estrutura e funcionamento distintos dos previstos

neste regulamento.



Artigo 2°
(Natureza dos Departamentos Académicos)

1. Os Departamentos Académicos sdo as subunidades orgédnicas constituintes das Unidades
Orgénicas de Ensino, compreendendo 4reas de saber ou conjunto de cursos ¢ disciplinas
afins, e constituem a menor frac¢do da estrutura universitaria para todos os efeitos de
organizagdo administrativa, didactico-cientifica e de distribuigdo de pessoal.

2. Integram os departamentos académicos, os docentes enquadrados nas Carreiras do Quadro
de Pessoal da Universidade, ¢ ainda, contratados, nacionais ou estrangeiros que prestem
servigos na Universidade Zambeze.

3. Os docentes integrados em Departamentos prestam as suas actividades nos diferentes

cursos ministrados na Unidade Organica.

Capitulo II
Estrutura orginica
Artigo 3°

(Competéncias do Departamento Académico)

1. Compete ao Departamento Académico:

a) Coordenar actividades de ensino do 1°, 2° ¢ 3° Ciclos, de acordo com os planos de
estudo aprovados;

b) Apoiar e incentivar o desenvolvimento da actividade de pesquisa, inovagdo e extensio;

¢) Desenvolver programas envolvendo actividades de extensdo universitaria;

d) Ministrar, isoladamente ou em conjunto com outros Departamentos, disciplinas de
formag@o tedrico-académica, conferente de graus e/ou diplomas académicos;

¢) Promover a distribui¢do das tarefas de ensino, de pesquisa e de extensio entre os seus
membros, compatibilizando os diversos planos de actividades em conjunto com as
respectivas estruturas coordenadoras da Unidade Organica;

f) Planificar e organizar o processo de ensino-aprendizagem;

g) Elaborar e submeter a Direcgdo da Unidade Organica, o plano de actividades ¢ o
Relatério anual das actividades do Departamento;

h) Proceder a avaliagdo da actividade docente ¢ encaminhar os resultados para a Direcgéo

da Unidade; g2
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i) Estudar e sugerir normas, critérios e providéncias ao Consclho da Unidade Orgénica
sobre a execugdo das actividades de ensino, pesquisa, inovagdo ¢ extensio;

j) Propor ao Conselho da Unidade Orgénica, isoladamente ou em conjunto com outros
Departamentos, a criagdo de cursos de formagao superior conferentes ou nfo de grau
académico.

2. Os departamentos podem criar comissdes coordenadoras com composi¢do e competéncias

a definir pelos regulamentos das respectivas Unidades Orgénicas.

Artigo 4°
(Orgios de Gestdo dos Departamentos Académicos)
Os Departamentos Académicos compreendem os seguintes o6rgdos de gestio:
a) Conselho Geral do Departamento;
b) Chefe de Departamento;

¢) Conselho de Gestdo do Departamento.

Artigo 5°
(Conselho Geral do Departamento)

1. O Conselho Geral do Departamento ¢ constituido por:
a) Todos os Professores ¢ investigadores integrados no departamento;
b) Um assistente representante de cada curso que compde o departamento, eleito de entre
0S seus pares;
¢) Directores dos cursos leccionados pelos docentes do departamentos
d) Um estudante representante de cada curso assistido pelos docentes do departamento,
cleito de entre os seus pares.
2. O Conselho Geral do departamento retine-se, ordinariamente, duas (2) vezes por semestre,
¢ extraordinariamente sempre que for necessario pela natureza urgente da matéria a tratar.
3. O Conselho Geral do Departamento ¢ presidido pelo Chefe do Departamento e na sua
auséncia pelo Director da reparti¢do académica de maior antiguidade.
4. O mandato dos membros do Conselho Geral do Departamento ¢ de 3 anos, enquanto
perdurarem os pressupostos da sua investidura, exceptuando os referidos na alinea d) do
numero um, sobre a representa¢dio estudantil, cujo mandato se limita a 2 anos nio

renovaveis.
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Artigo 6°
(Competéncias do Conselho Geral do Departamento)
1. Compete ao Conselho Geral do Departamento, designadamente:

a) Aprovar o plano de actividades do Departamento;

b) Apreciar e aprovar o relatério das actividades do Departamento, proposto e elaborado
pelo Chefe do Departamento;

¢) Propor o mapa de distribui¢do do corpo docente afecto ao Departamento;

d) Propor planos e programas de formag&o do corpo docente afecto ao Departamento;

¢) Pronunciar-se a titulo consultivo sobre a contratagdo de docente a tempo integral e/ou
parcial do Departamento;

f) Promover a interdisciplinaridade através da colaboragdo com outros Departamentos ¢
entidades, nacionais ou estrangeiras;

g) Promover a cooperagdo nacional ¢ internacional assim como a inser¢do em redes
nacionais e internacionais de ensino superior nos dominios de conhecimentos
cientificos;

h) Dinamizar e desenvolver projectos de interacgdo com a sociedade, incluindo a
prestagdo de servigos a comunidade em parceria com outros Departamentos da Unidade
Orgénica e/ou de outras unidades organicas ¢ parceiros;

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta.
3. Os membros do Conselho Geral do Departamento sdo impedidos de exercer o direito ao
voto nos casos de:

a) Actos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) Concursos ou provas em relagéo aos quais retinam as condigdes para serem opositores.

Artigo 7°
(Chefe de Departamento Académico)

1. O Chefe de Departamento representa e dirige o Departamento Académico.

2. O mandato do Chefe de Departamento Académico é de 3 anos, podendo ser reconduzido
consecutiva ou alternadamente.

3. No exercicio das suas fung¢des, o Chefe de departamento orienta-se pelos regulamentos
da Universidade Zambeze ¢ da respectiva Unidade Organica.
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4. O Chefe de Departamento é nomeado peld Reitor, sob proposta do Director da Unidade
Orgéanica.
5. Compete, em geral, ao Chefe do Departamento:
a) Superintender, coordenar e fiscalizar todas as actividades do Departamento;
b) Convocar e presidir as sessdes dos orgdos colegiais do Departamento ¢ promover a
execugdo das suas deliberagdes;
¢) Integrar, como representante do Departamento, o Conselho da Unidade Orgéanica;
d) Elaborar os planos anuais de actividade de docéncia e de pesquisa e extensdo e submeté-
los a apreciagdo dos érgdos competentes;
¢) Elaborar relatérios anuais de actividades do Departamento;
f) Coordenar as actividades do estagio dos estudantes junto dos chefes das reparticdes
académicas;
g) Coordenar as actividades referentes a mobilidade nacional ¢ internacional de estudantes
e docentes;
h) Representar o Departamento perante os demais orgdos da Universidade;
1) Propor aos 6rgdos competentes a contratagdo de investigadores e pessoal técnico-
administrativo para actividades cientificas e bibliotecarias;
J) Propor a nomeagio dos Directores de curso e responsaveis de outros servigos

subordinados.

k) Propor plano de actividades do departamento.
1) Coordenar e difundir informacio das actividades académicas no departamento.

m) Manter um arquivo das actividades do departamento.

Artigo 8°
(Consclho de Gestdo do Departamento)

1. O Conselho de Gestdo do Departamento configura o 0rgdo de consulta do Chefe de
Departamento, enquanto entidade, sobre matérias de natureza académico-administrativa,
de avaliagdo e desenvolvimento dos cursos e programas.
2. O Conselho de Gestdo do Departamento ¢ constituido por:
| a) Chefe de Departamento;

b) Directores dos cursos assistidos pelo Departamento. ),1/
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3. O Conselho de Gestdo do Departamento retne-se, ordinariamente, duas (2) vezes por

semestre, ¢ extraordinariamente sempre que for necessario pela natureza urgente da

matéria a tratar.

4. O mandato dos membros do Conselho de Gestdo do Departamento ¢ de 3 anos, enquanto

perdurarem os pressupostos da sua investidura.

Artigo 9°

(Competéncias do Conselho de Gestio do Departamento)

Compete designadamente ao Conselho de Gestéio do Departamento, designadamente:

a)
b)
©)

d)

g)

h)

Assegurar a execug¢do dos planos aprovados pelo Conselho Geral do Departamento;
Zelar pela correcta utilizagdo e manutenc¢o do patrimoénio do departamento;
Garantir a execugdo dos planos de formagéo do corpo docente ¢ investigadores do
departamento;

Manter actualizada a descrigdo do trabalho do pessoal afecto ao departamento e zelar
pela sua produtividade;

Assegurar o funcionamento do departamento e de outras unidades subordinadas;
Propor questdes a serem analisadas pelos 6rgos superiores da Faculdade;

Propor metodologias comuns ao nivel do departamento para tratar de assuntos de
forum pedagdgico, disciplinar, recursos humanos, administrativos e financeiros;

Exercer outras tarefas que lhe forem superiormente conferidas.

Artigo 10°

(Do Secretario)

1. O secretariado dos 6rgos colegiais do Departamento ¢ feito por um secretario, eleito

entre os membros do Departamento.

A cleigdo do Secretario ¢ feita pela totalidade dos membros que compdem o

Departamento, e exerce o seu mandato por um periodo de dois (2 anos), podendo ser

reconduzido consecutiva ou alternadamente.

3. Em caso de empate entre dois ou mais membros, repetir-se-a a votagdo concorrendo

apenas os mais votados.
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Se no final de trés (3) votagdes ndo for possivel o desempate, o Chefe de Departamento

poderd exercer o voto de qualidade.

Capitulo IIT
Das disposicoes finais
Artigo 11°
(Interpretagiio e integracio de lacunas)

A interpretagdo ¢ integracdo de lacunas deste regulamento ¢ feita em conformidade com os

instrumentos regulamentares e instru¢des da Universidade e com a legisla¢do nacional.

Aprovado pelo Conselho Universitario, aos/.lr[.3 de Dezembro de 2022

O Presidenterdg

Conselho Universitario

Professor Do o



